
Offre 
d’emploi

un(e) responsable du
service déchetterie-

rotation-apport
volontaire

Saintes Grandes Rives, l’Agglo

RECRUTE

Travail en équipe            

Adaptation du temps de travail

Avantages sociaux : 
(chèques déjeuner, action sociale, etc.)

Poste à pourvoir : 01/02/2026

SAINTES GRANDES RIVES, L’AGGLO
12 boulevard Guillet Maillet 17100 Saintes

Tél. 05 46 93 41 50 - Mail : info@agglo-saintes.fr

Deuxième département touristique de France, l’agglomération de Saintes
est à proximité de hauts-lieux économiques, culturels et touristiques

(Bordeaux à 1h, La Rochelle à 45 min, l’Atlantique et 
Cognac à 30 min).

 Le territoire est doté d’une large palette de services aux usagers ainsi
qu’une vie associative dense permettant de s’épanouir aussi bien dans le

champ professionnel que personnel.



 

Les candidatures (CV, lettre de motivation et dernier arrêté de situation)sont à adresser au plus tard 
le 11 décembre 2025 à : M. le Président de Saintes Grandes Rives, l’Agglo

12 boulevard Guillet Maillet - 17100 SAINTES ou https://jobaffinity.fr/apply/kvf7aedd4gm8y081wv 

Pour tout renseignement complémentaire sur le poste, contacter Madame DEAU Delphine, Chargée de recrutement par
mail : d.deau@agglo-saintes.fr ou par téléphone au 05 46 98 23 58

 

UN(E) RESPONSABLE DU SERVICE DECHETTERIE-
ROTATION-APPORT VOLONTAIRE

 
A TEMPS COMPLET 

Sous l’autorité de la directrice de la régie des déchets, le/la responsable du service
déchetterie/rotation-apport volontaire aura pour missions principales de :

Piloter l’exploitation des déchetteries et manager le personnel. Le/la responsable encadre et
coordonne les équipes opérationnelles (agents de déchetteries, chauffeurs, maintenance
PAE/PAV) à travers la gestion des plannings, réunions et entretiens professionnels. Il/elle implique
la supervision de la maintenance des équipements, la gestion administrative, logistique et
budgétaire du service (marchés publics, véhicules, EPI, facturation). Le manager assure également
le suivi des activités via des bilans et tableaux de bord, veille au respect des règles d’hygiène et de
sécurité, et contribue à l’amélioration continue du service. Il/elle participe à la mise en place de
nouvelles filières, au traitement des réclamations des usagers et entretient des relations de
proximité avec les communes.

Suivre les relations contractuelles avec les tiers. Le responsable assure la supervision et le contrôle
des prestations externalisées, notamment celles liées aux éco-organismes, ainsi que la rédaction
et le suivi des cahiers des charges, conventions et documents contractuels.

Portage de projet. L’agent(e) apporte sa contribution technique au projet de la nouvelle
déchetterie/recyclerie (Saintes Sud)

Profil recherché :
De formation supérieure (Bac +2) en lien avec les métiers de services dans l’environnement, vous justifiez d’une
expérience significative d’au moins 3 ans, dans un poste similaire. Vous maîtrisez les différents types de
déchets, leurs filières de valorisation et d’élimination. Vous disposez également de connaissances sur les règles
d’hygiène et de sécurité. 
Doté(e) d’excellentes qualités relationnelles, vous disposez obligatoirement d’une expérience en management
et possédez des compétences avérées en termes d’organisation et de planification. Vous savez repérer et
régulariser les conflits. Autonome et rigoureux(se), vous êtes force de proposition et assurez un reporting
régulier auprès de votre hiérarchie.

Temps de travail : temps complet (organisation modulable)
Astreinte les week-ends
Rémunération : selon coefficient, indemnités et avantages sociaux
Permis VL obligatoire, permis PL souhaité, CACES engin de chantier et télescopique souhaité
Poste localisé à l’écosite - ZI des Charriers, rue des perches à Saintes
Recrutement : Contractuel - selon la convention collective nationale des activités du déchet

Poste à pourvoir : 01/02/2026 

SAINTES GRANDES RIVES, L’AGGLO
12 boulevard Guillet Maillet 17100 Saintes

Tél. 05 46 93 41 50 - Mail : info@agglo-saintes.fr


